VOUS propose,

A5 e en partenariat :
avec la 2°™ Promotion
(2013-2014)
le cham
Rhone-Alpes

de la LICENCE GENERALE

« Droit et Ressources Humaines »
option Développement RH ou option Administration RH

Vous envisagez pour la rentrée de septembre 2013 de recruter dans votre
service RH un contrat de professionnalisation, de former ou de faire évoluer les
compétences de votre collaborateur en Ressources Humaines, contactez-nous des

maintenant pour plus d’informations !

Ce cursus peut se décliner en différents parcours :

F Diplébmant, couplé au CQPM
F Qualifiant, assorti aux Unités d’Enseignement CNAM
¥ Professionnalisant, par I'individualisation d’un parcours avec Unités

d’Enseignement capitalisables

Formation en alternance
du 4/09/13 au 28/08/14
% en entreprise du lundi au mercredi

+ périodes de vacances scolaires

Contacts :
Sophie MENDELSOHN — Conseiller Formation
sophie.mendelsohn@afpi-savoie.com - 04 79 65 16 22

Sophie REVEILLAULT — Assistante Commerciale
sophie.reveillault@afpi-savoie.com - 04 79 65 16 28



